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Analiticki obrazac za unoSenje podataka iz procesa identifikacije, analize, procjene, rangiranja rizika i prijedloga mjera

Specificna oblast funkcionisanja institucije:

1. Upravno rjesavanje u prvostepenom i drugostepenom postupku
1.1. Zloupotreba poloZaja i ovlastenja u cilju protupravnog pomaganja podnosiocima zahtjeva

Br. | Faktori/izvori rizika: Postojece mjere/ Analiza rizika Ocjena Ocjena Intenzitet
Sistemski (S) kontrolni -Kontrolisan vjerovatnoce posljedice rizika
Organizacijski (O) mehanizmi na -Djelimi¢no nastanka nastanka
Individualni (I) snazi u instituciji - kontrolisan korupcije korupcije
Radno-procesni i proceduralni (P) -Nekontrolisan

1.1. | Drzavni sluzbenik u upravnom postupku | Zakon o dopunskim pravima branilaca
postupa suprotno odredbama Zakona o i ¢lanova njihovih porodica (Sluzbeni
pravima branilaca i ¢lanova njihovih glasnik Unsko -sanskog kantona broj:
porodica i Zakona o posebnim pravima 31/20.9/23 127/23)
dobitnika ratnih priznanja i odlikovanjai | Zakon o posebnim pravima dobitnika Djelomicno Mala Znacajne Umjeren
¢lanova njihovih porodica i drugim ratnih priznanja i odlikovanja i ¢lanova | kontrolisan vjerovatnoca
propisima iz oblasti boracko-invalidske | njihovih porodica (Sluzbene novine
zastite u cilju protupravnog pomaganja Federacije Bosne i Hercegovine, broj:
podnosiocima zahtjeva 70/05, 61/06, 9/10, 90/17, 29/22 i

60/24)
1. 2. Nepostivanje obaveze vr$enja godiSnje identifikacije korisnika prava iz oblasti bora¢ko-invalidske zaStite od strane prvostepenog organa

Br. | Faktori/izvori rizika: Postojece mjere/ Analiza rizika Ocjena Ocjena Intenzitet
Sistemski (S) kontrolni -Kontrolisan vjerovatnoce posljedice rizika
Organizacijski (O) mehanizmi na -Djelimic¢no nastanka nastanka
Individualni (I) snazi u instituciji - kontrolisan korupcije korupcije
Radno-procesni i proceduralni (P) -Nekontrolisan

1.2. | Drzavni sluzbenik Odjeljenja za Procedura za obezbjedenje efikasnosti
boracko-invalidsku zastitu nije izvrSio u poslovima evidencije i kontrole
obaveznu godisnju identifikaciju budzetskih sredstava, po osnovu Djelomic¢no Mala Znacajne Umjeren
korisnika prava iz oblasti boracko- povrata uplac¢enih naknada za kontrolisan vjerovatnoca

invalidske zasStite

invalidnine i ratna priznanja sa
priloZzenim formularima broj: 04-14-
2859/17 od 25. 5. 2017. godine




2. Opsta oblast funkcionisanja- Upravljanje institucijom

2. 1. ZapoSljavanje novih zaposlenika van zakonskih okvira

15/20)

Br. | Faktori/izvori rizika: Postojece mjere/ Analiza rizika Ocjena Ocjena Intenzitet
Sistemski (S) kontrolni -Kontrolisan vjerovatnoce posljedice rizika
Organizacijski (O) mehanizmi na -Djelimi¢no nastanka nastanka
Individualni (I) snazi u instituciji - kontrolisan korupcije korupcije
Radno-procesni i proceduralni (P) -Nekontrolisan

2.1. | Raspisivanje internih i javnih konkursa Zakon o drzavnoj sluzbi u Unsko-

i oglasa van zakonodavnih okvira sanskom kantonu (Sluzbeni glasnik Djelomic¢no Umjerena
Unsko-sanskog kantona, broj: 14/17 i kontrolisan vjerovatnoca Znacajne Umjeren

2. 2. Greske u proceduri zaposljavanja, plan

struénog usavr$avanja ne daje ocekivane rezultate, propusti u planiranju godi$njih odmora

15/20)
Pravilnik o unutra$njoj organizaciji

Br. | Faktori/izvori rizika: Postojece mjere/ Analiza rizika Ocjena Ocjena Intenzitet
Sistemski (S) kontrolni -Kontrolisan vjerovatnoce posljedice rizika
Organizacijski (O) mehanizmi na -Djelimi¢no nastanka nastanka
Individualni (I) snazi u instituciji - kontrolisan korupcije korupcije
Radno-procesni i proceduralni (P) -Nekontrolisan

2.2. | Nedovoljna posveéenost i preciznost u Zakon o drzavnoj sluzbi u Unsko-
radu nosioca aktivnosti sanskom kantonu (Sluzbeni glasnik Djelomi¢no Mala

Unsko-sanskog kantona, broj: 14/17 i kontrolisan vjerovatnoca Znacajne Nizak




3. Opsta oblast funkcionisanja- Procedure javnih nabavki

3. 1. Transparentnost javnih nabavki

Br. | Faktori/izvori rizika: Postojece mjere/ Analiza rizika Ocjena Ocjena Intenzitet
Sistemski (S) kontrolni -Kontrolisan vjerovatnoce posljedice rizika
Organizacijski (O) mehanizmi na -Djelimi¢no nastanka nastanka
Individualni (I) snazi u instituciji - kontrolisan korupcije korupcije
Radno-procesni i proceduralni (P) -Nekontrolisan

3. 1. | Procedure vezane za javne nabavke ne Zakon o javnim nabavkama (Sluzbeni
provode se u skladu sa Zakonom o glasnik Bosne i Hercegovine broj:
javnim nabavkama i procedure nisu 39/14, 59/22 1 50/24) Djelomicno Umjerena
transparentne Uputstvo za pripremu modela kontrolisan vjerovatnoca Znacajne Umjeren

tenderske dokumentacije i ponuda za
postupke javnih nabavki (,,S1.glasnik
BiH*,br.90/14)

3. 2. Plan javnih nabavki nije sa¢injen u skladu sa BudZetom Unsko-sanskog kantona

Br. | Faktori/izvori rizika: Postojece mjere/ Analiza rizika Ocjena Ocjena Intenzitet
Sistemski (S) kontrolni -Kontrolisan vjerovatnoce posljedice rizika
Organizacijski (O) mehanizmi na -Djelimic¢no nastanka nastanka
Individualni (I) snazi u instituciji - kontrolisan korupcije korupcije
Radno-procesni i proceduralni (P) -Nekontrolisan

3. 2. | Vrijednost javne nabavke veca je od Zakon o javnim nabavkama (Sluzbeni
sredstava planiranih u Budzetu glasnik Bosne i Hercegovine broj: Mala
Ministarstva 39/14, 59/22 1 50/24) Kontrolisan vjerovatnoca Neznatne Nizak




4. Upravljanje materijalno-finansijskim poslovima Ministarstva

4. 1. Neblagovremeno, netacno i neefikasno izpravljanje materijalno- finansijskim sredstvima

Br. | Faktori/izvori rizika: Postojece mjere/ Analiza rizika Ocjena Ocjena Intenzitet
Sistemski (S) kontrolni -Kontrolisan vjerovatnoce posljedice rizika
Organizacijski (O) mehanizmi na -Djelimi¢no nastanka nastanka
Individualni (I) snazi u instituciji - kontrolisan korupcije korupcije
Radno-procesni i proceduralni (P) -Nekontrolisan

4. 1. | Materijalno-finansijski poslovi se ne Zakon o Budzetima FBiH
obavljaju pravilno i u zakonom Zakon o izvr§avanju Budzeta USK-a Djelomicno Umjerena Znacajne Umjeren
propisanom roku Pravilnik o knjigovodstvu Budzeta u kontrolisan vjerovatnoca

Federaciji Bosne i Hercegovine
4. 2. Pogresno popunjen nalog za placanje upuéen Ministarstvu finansija

Br. | Faktori/izvori rizika: Postojece mjere/ Analiza rizika Ocjena Ocjena Intenzitet
Sistemski (S) kontrolni -Kontrolisan vjerovatnoce posljedice rizika
Organizacijski (O) mehanizmi na -Djelimic¢no nastanka nastanka
Individualni (I) snazi u instituciji - kontrolisan korupcije korupcije
Radno-procesni i proceduralni (P) -Nekontrolisan

4. 2. | Nalog za plac¢anje popunjen od strane Zakon o Budzetima FBiH
nekvalifikovanog ili nestru¢nog lica Pravilnik o knjigovodstvu Budzeta u Djelomicno Umjerena Znacajne Umjeren

Federaciji Bosne i Hercegovine kontrolisan vjerovatnoca




5. Kancelarijsko poslovanje

5. 1. Nedovoljna zastita dokumentacije

Br. | Faktori/izvori rizika: Postojece mjere/ Analiza rizika Ocjena Ocjena Intenzitet
Sistemski (S) kontrolni -Kontrolisan vjerovatnoce posljedice rizika
Organizacijski (O) mehanizmi na -Djelimi¢no nastanka nastanka
Individualni (I) snazi u instituciji - kontrolisan korupcije korupcije
Radno-procesni i proceduralni (P) -Nekontrolisan

5. 1. | Nedovoljna zastita dokumentacije Pravilnik o ¢uvanju i upotrebi, vodenju
Razvrstavanje, zavodenje i dostava poste | evidencije i uniStavanju pecata Djelomicno Mala
se ne vrsi sa odgovarajuéim stepenom Uputstvo o nadinu vrsenja kontrolisan vjerovatnoca Znacajne Nizak
paznje kancelarijskog poslovanja

Zakon o upravnom postupku

(“Sluzbene novine Federacije Bosne i

Hercegovine” broj 2/98, 48/99 1 61/22)
5. 2. Nezakonita upotreba i gubitak pecata

Br. | Faktori/izvori rizika: Postojece mjere/ Analiza rizika Ocjena Ocjena Intenzitet
Sistemski (S) kontrolni -Kontrolisan vjerovatnoce posljedice rizika
Organizacijski (O) mehanizmi na -Djelimi¢no nastanka nastanka
Individualni (I) snazi u instituciji - kontrolisan korupcije korupcije
Radno-procesni i proceduralni (P) -Nekontrolisan

5.2. | Pecat se ¢uva u ladici u kancelariji kojoj | Zakon o pecatu Unsko-sanskog
ima pristup veci broj lica, odnosno kantona (“Sluzbeni glasnik Unsko- Djelomicno Mala
zaposlenika Ministarstva sanskog kantona” broj: 1/95, 3/97 i kontrolisan vjerovatnoca Znacajne Nizak

18/04)




Mjere za unapredenje integriteta

Prioritet
Rizik Mjera za upravljanje | mjere: Aktivnosti koje je | Izvrsilac mjere i rok za | Procjena
rizikom, odnosno za | -Visok neophodno preduzeti za | provodenje aktivnosti eventualnih
unaprijedenje integriteta | prioritet realizaciju mjere troskova za
institucije -Umjeren realizaciju
prioritet mjere
- Nizak
prioritet
Rizik 1.1.
Drzavni sluzbenik u upravnom | U potpunosti primjenjivati Zadrzati 1 kontinuirano Drzavni sluzbenici
postupku  postupa suprotno | propisane procedure koje primjenjivati upoznavanje/ Ministarstva koji su Nisu potrebna
odredbama Zakona o pravima | definiraju nacin i okvire za Visok obavjestavanje nadredenog shodno opisu radnog dodatna
branilaca 1 Cclanova njihovih | obavljanje  poslova iz | prioritet | drzavnog sluzbenika o ovlasteni da vode sredstva
porodica i Zakona o posebnim | nadleZznosti Ministarstva, te svim povjerenim zadacima prvostepene i
pravima dobitnika ratnih priznanja | postupati u  rokovima i aktivnostima, bez obzira drugostepene
1 odlikovanja 1 clanova njihovih | propisanim zakonom i na na hijerarhiju zaduZenja upravne postupke
porodica 1 drugim propisima iz | zakonu donijetim predmeta
oblasti boracko-invalidske zaStite | propisima Rok: Kontinuirano
u cilju protupravnog pomaganja
podnosiocima zahtjeva
Rizik 1.2. Dosljedno i u rokovima DrZavni sluZbenici
Drzavni sluzbenik Odjeljenja za | primijenjivati Procedure za Visok Bez izuzetka najmanje | Odjeljenja za boracko- | Nisu potrebna
boracko-invalidsku zaStitu nije | obezbjedenje efikasnosti u prioritet | jednom  godi$nje  vrsiti invalidsku zastitu dodatna
1zvrsio obaveznu godi$nju | poslovima evidencije i identifikaciju svih ovlasteni da vode sredstva
identifikaciju korisnika prava iz | kontrole budzetskih prvostepene

oblasti boracko-invalidske zastite

sredstava, po  osnovu
povrata uplac¢enih naknada
za invalidnine 1 ratna
priznanja sa priloZenim
formularima

korisnika prava, odnosno
korisnike pozvati da daju
izjavu o identifikaciji

upravne postupke

Rok: Kontinuirano




Rizik 2.1. U potpunosti dosljedno i Adekvatna edukacija u | Clanovi Komisije za
Raspisivanje internih 1 javnih | bez izuzetka primjenjivati | Visok oblasti zaposljavanja | izbor drzavnih Nisu potrebna
konkursa i oglasa van | konkursne procedure | prioritet drzavnih sluzbenika koji | sluzbenika/namjestenika | dodatna
zakonodavnih okvira propisane  Zakonom 0 ucestvuju u  konkursnim | po osnovu javnog | sredstva
drzavnoj sluzbu u Unsko- procedurama konkursa /javnog oglasa
sanskom kantonu
Rizik 2.2. U potpunosti dosljedno i | Visok kontinuirano primjenjivati | Clanovi Komisije za | Nisu potrebna
Nedovoljna posvecenost 1| bez izuzetka primjenjivati | prioritet upoznavanje/ izbor drzavnih dodatna
preciznost u radu nosioca | konkursne procedure obavjestavanje nadredenog | sluzbenika/namjestenika | sredstva
aktivnosti propisane  Zakonom o drzavnog sluzbenika o | po oshovu  javnog
drzavnoj sluzbu u Unsko- svim povjerenim zadacima | konkursa /javnog oglasa
sanskom kantonu 1 aktivnostima
Rizik 3.1. I dalje dosljedno i bez | Visok Upoznavanje rukovodioca | Stru¢ni savjetnik za javne | Nisu potrebna
Procedure vezane za javne | izuzetka primijenjivati | prioritet sa odredenim fazama 1 | nabavke 1 drugi drZavni | dodatna
nabavke ne provode se u skladu sa | Zakon 0 javnim aktivnostima  u  toku | sluzbenici koji ucestvuju | sredstva
Zakonom o javnim nabavkama 1 | nabavkama i podzakonske postupka javnih nabavki i | u provodenju postupka | Ista su vec
procedure nisu transparentne propise koji reguliraju ovu po potrebi odrzavanje | javnih nabavki Budzetom
oblast stru¢nih kolegija predvidena
Rok: za vrijeme dok traje
odredeni postupak javnih
nabavki
Rizik 3.2. UspjeSno realizirati  sve | Umjeren Vrijednost javne nabavke | Stru€ni savjetnik za javne | Nisu potrebna
Vrijednost javne nabavke veca je | planirane javne nabavke prioritet uskladiti sa  koli¢inom | nabavke dodatna
od sredstava planiranih u BudZetu planiranih ~ sredstava u sredstva
Ministarstva BudzZetu Rok: kontinuirano Ista su vec
BudZetom
predvidena
Rizik 4.1. Osigurati  ve¢i  stepen | Visok Obavljati konsultacije za | Drzavni sluzbenici | Nisu potrebna
Materijalno-finansijski poslovi se | kontrole u primjeni propisa | prioritet zaposlenicima ekonomske | ekonomske struke | dodatna
ne obavljaju pravilno i u zakonom | iz  oblasti  ekonomske struke 1 wvrSitt kontrolu | zaduZzeni za obavljanje | sredstva
propisanom roku struke, a  koji se ispravnosti 1| istih
primjenjuju  u  okviru blagovremenosti Rok: kontinuirano

dijelatnosti Ministarstva

povjerenih poslova




Rizik 4.2. Osigurati  ve¢i  stepen | Visok U sluc¢aju nastanka | Drzavni sluzbenici | Nisu potrebna
Nalog za placanje popunjen od | kontrole u primjeni propisa | prioritet nepravilnosti obavezno | ekonomske struke | dodatna
strane nekvalifikovanog ili | iz oblasti  ekonomske obavjestavanje nadredenog | zaduzeni za obavljanje | sredstva
nestrucnog lica struke drzavnog sluzbenika navedenih poslova
Rok: kontinuirano

Rizik 5.1. Unaprijediti upravljanje i | Umjeren U procesu rada i upotrebe | Rukovodilac organa | Nisu potrebna
Nedovoljna zastita dokumentacije rukovodenje prioritet sluzbene dokumentacije, te | uprave, odnosno minister | dodatna
i potencijalna mogucnost Ministarstvom arhiviranja iste drzavni sredstva
zloupotrebe od strane trecih lica sluzbenik/namjestenik Rok: kontinuirano

dosljedno postupa u skladu

sa propisima koji reguliSu

oblast kancelarijskog

poslovanja
Rizik 5.2. Unaprijediti upravljanje i | Umjeren Nabavka adekvatnog | Rukovodilac organa | Sredstva su
Pecat se ¢uva u ladici u kancelariji rukovodenje prioritet ormara ili sefa u kojem se | uprave, odnosno minister | ve¢
kojoj ima pristup veci broj lica, Ministarstvom pod klju¢em cuva pecat, a predvidena
odnosno zaposlenika Ministarstva kojem pristup imaju ta¢no | Rok: 1. 3.2025. godine Budzetom

odredena 1 ovlastena lica Ministarstva




